Komisje zadaniowe, wspomagajace prace Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia:

1. Komisja ds. akredytaciji laboratoriéw

1. drinz. arch. Robert Misiuk — przewodniczacy

2. drinz. arch. Magdalena Sulima

3. drinz. arch. Stawomir Wojtkiewicz

4. mgrinz. arch. Anna Naumiuk-Jakuc

5. mgrinz. arch. Bartosz Sliwecki

Zadania i kompetencje Komisji okre$la Regulamin przeprowadzania akredytacji ¢wiczen laboratoryjnych

i pracowni specjalistycznych realizowanych w Politechnice Biatostockiej, stanowiacy Zatacznik do Zarzadzenia Nr
1046 Rektora PB z dnia 4 grudnia 2019.

2. Komisja ds. oceny programu studiéw

drinz. arch. Andrzej Tokajuk - przewodniczacy

dr hab. Tatiana Misijuk, prof. PB

drinz. arch. Andrzej Dudzinski

dr Katarzyna Kowal

dr Marek Swirydowicz

mgr inz. arch. Bogdan Suprun

Zadania Komisji: analiza i weryfikacja programéw studiow w zakresie zgodno$ci z wymaganiami okre$lonymi
przepisami prawa.
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3. Komisja ds. oceny prac dyplomowych

dr hab. inz. arch. Wojciech Niebrzydowski, prof. PB - przewodniczacy

drinz. arch. Marta Kruk

drinz. arch. Aleksy Lapko

drinz. arch. Piotr todzinski

dr Magdalena Toczydtowska-Talarczyk

mgr inz. arch. Tomasz Rogala

Zadania Komisji: okresowe przeglady i ocena prac dyplomowych pod katem spetnienia wymagan metodycznych i
merytorycznych oraz poszanowania praw autorskich.
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4. Komisja ds. uruchomienia nowego kierunku studiéw

dr Aleksander Owerczuk - przewodniczacy

dr Pawet Dudko

drinz. arch. Adam Turecki

mgr inz. arch. Waldemar Jasiewicz

mgr inz. arch. Milena Wierciriska

mgr Katarzyna Zabtocka

Zadania Komisji: pomoc w przygotowaniu wniosku o uruchomienie nowego programoéw studiéw, zgodnie z
procedurg okreslong przepisami prawa.
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5. Komisja ds. badania opinii pracodawcow dotyczacych programéw studiéw i osiagnietych przez
absolwentow efektow uczenia sie

1. drinz. arch. Michat Chodorowski - przewodniczacy

2. drJan Godlewski

3. dr Radostaw Gorski

4, mgr arch. Agnieszka Modzelewska

5. mgrinz. arch. Marcin Tur

Zadania Komisji: wspotpraca z pracodawcami oraz analiza i opracowanie wnioskéw na podstawie opinii
uzyskanych od pracodawcoéw dotyczacych programoéw studiéw i osiggnietych przez absolwentow efektow uczenia
sie w kategoriach wiedzy, umiejetno$ci oraz kompetenciji spotecznych.



